
MONTATORE 
MECCANICO TRASFERTISTA

DESCRIZIONE DELLA MANSIONE

Il montatore meccanico in Bonetti, si occupa di montaggio e assemblaggio di macchine e impianti 
di taglio, compresi parti e accessori, partendo dalla lettura del disegno meccanico. Se necessario, 
adatta i pezzi utilizzando appositi strumenti e macchine utensili. Effettua il collaudo: svolge test di 
funzionalità di gruppi, allineamenti, accoppiamenti fra strutture e un collaudo finale della macchina 
per controllare l’effettivo funzionamento. Installa le macchine utensili o l’impianto presso lo 
stabilimento in cui verranno utilizzate. Il montatore meccanico avvia la macchina e la regola secondo 
le specifiche esigenze di produzione, compila il certificato di conformità dell’impianto secondo le 
modalità previste dalla legge. Si può occupare della manutenzione della macchina installata e 
talvolta di formare il personale che andrà utilizzarla (ad esempio da un’ azienda cliente).

PRINCIPALI ATTIVITÀ E RESPONSABILITÀ

• Costruzione e assemblaggio di macchinari e impianti industriali seguendo il disegno meccanico;
• Montaggio e smontaggio pezzi, gruppi e componenti meccaniche e/o elettromeccanici;
• Collaudo di macchinari industriali;
• Installazione e regolazione della macchina o dell’impianto anche presso il cliente finale;
• Verifica della conformità alle normative di sicurezza;
• Manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti e macchinari;
• Redazione di documentazione tecnica.

COMPETENZE E QUALIFICHE

• Diploma professionale di operatore meccanico o diploma di perito meccanico;
• Esperienza di almeno 2 anni nella mansione;
• Conoscenza e capacità di: lettura e comprensione del disegno meccanico tecnico 2D e 3D;             

attuare collaudi meccanici;
• Conoscenza delle Norme di Sicurezza sul Lavoro;
• Competenza nelle attività di assemblaggio e smontaggio meccanico;
• Capacità di utilizzo di attrezzi da officina, macchine utensili e strumenti di misura;
• Manualità, Affidabilità e precisione;
• Spirito di squadra, in quanto dovrà collaborare con un team di 4 persone e rapportarsi al 

Responsabile;
• Disponibilità alle trasferte anche estere, necessaria la conoscenza della lingua inglese base;
• Attestato per l’utilizzo del Carroponte e Muletto.

Per i lavoratori attualmente impiegati si offre un contratto a tempo Indeterminato, se la figura 
dovesse essere Junior e con un’esperienza insufficiente all’autonomia lavorativa, valutiamo un tempo 
determinato di 6 mesi con successiva conferma a TI o apprendistato professionalizzate.
Il lavoro è svolto dal lunedì al venerdì, 40 ore settimanali a giornata con 1 ora di pausa. RAL dedicata 
alla posizione: tra 25.000,00€ e 32.000,00€ in base alle competenze del candidato; Welfare da 
250,00€ e Assistenza Sanitaria da CCNL Industria Metalmeccanica e Costruzione di Impianti; Buoni 
Pasto da 5,00€/g. 

La ricerca si rivolge a candidati ambosessi (D.lgs. n.198/2006). Inviare il CV con l’autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. lgs. 196 del 30 giugno 2003 all’indirizzo: 
info@bonettigroup.eu

bonettigroup.eu


